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福田雅子氏

「退職代行会社」が今春の大きな話題の一つとなりました。一方、多くの企業
にとっては“若手の早期退職”の悩みが深まりました。
勿論、若手社員の仕事観・働く姿勢は一人ひとり異なりますが、特徴的な事
項とその背景を理解しておくことは研修講師として有用なことです。
学生・若手社員の指導機会の多い福田氏より最新情報を提供いただき、そ
の後フランクに情報交換をする中で、さらに若手社員への理解を深めるととも
に対応策を考える機会としましょう。
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ワークショップ型の学習会

『講師リカレント・リスキリング会⓯』

ファシリテーター

ご参加いただきたい方

申込方法 webサイトよりお申込みください。 ビジョンシーク 検索

第82回

ご質問や電話でのお申込み 06-6882-2033

ビジョンシーク株式会社

代表取締役

シニアコンサルタント

稲田 裕計
Hirokazu Inada

◇キャリアコンサルタント ◇エグゼクティブ・コーチ ◇産業カウンセラー

大阪府生まれ。大手機械メーカーで人事、営業を経験。

2002年、企業研修講師として独立。2016年、ビジョンシーク株式会社設立。

独立以来、計3,000日以上の講師稼働実績を持つ「超」ベテラン講師。

場所

定員 費用

今 回 の 内 容

2024年8月27日（火） 18：00～19：30

Zoom  ON-LINE 来所のご希望はご自身でご判断下さい。

15名 無料

場所

定員 費用

8月27日(火)
18:00～

研修講師研究会は毎月開催のワークショップ型の相互研鑽会です。
社内講師・プロ講師が共に習得しておきたい研修の進め方、講師としての必要なスキル・マインドについて研鑽いただき
ます。また、参加者同士の情報交換と共にネットワークづくりの場にもなります。
高品質な情報提供と共に、グループディスカッションも多く取り入れています。ぜひ、お気軽にご参加ください。

早期退職する若者の考えとその背景を理解し、研修講師としての対応を確認する

『最近の若手社員の仕事観とその背景』

次回(第83回）は2024年9月25日(火)18：00～開催予定です。
予定テーマ 「調整中、お楽しみに！」

研修講師研究会とは

更にプロ講師として活躍したい方 講師の基礎基本を体系的に学びたい方
社内講師としての実力を高めたい方 今後、講師として独立をお考えの方

日時

講師としての成長には、「継続したリカレント・リスキリング」は不可欠です。提供される材料を基に、情報交
換・相互研鑽の場にしていただければ幸いです。
なお、事前・当日の使用資料は福田氏の許可なく、使用することはできません。くれぐれもご留意ください。
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